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2. VYZVA
Zivé pomezi Krumlovsko — Jevisovicko, z.s.

PRORODINNA OPATRENI
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Vyzva Mistni akeni skupiny k predkladani zadosti o podporu

Zivé pomezi Krumlovsko — Jevi$ovicko, z.s., IC: 27037215 (dale také jen , MAS*)
vyhlasuje vyzvu MAS k predkladani Zzadosti o podporu
v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost

1. Identifikace vyzvy RO

Prioritni osa 2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou

Investicni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktér( do reseni

problém{ nezaméstnanosti a socialniho
zaclenovani ve venkovskych oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zatrazena 03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zarazena Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

2. ldentifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS 720/03_16_047/CLLD_16_01_015

Nazev vyzvy MAS Vlyzva MAS Zivé pomezi_Krumlovsko-
JeviSovicko, z.s. - OPZ - Prorodinna opatieni -
2.vyzva

Druh vyzvy MAS Kolova

Urceni z hlediska konkurence mezi projekty v rdmci Otevrena

vyzvy MAS

3. Casové nastaveni

Datum vyhlaseni vyzvy MAS 17.9.2018

Datum zpftistupnéni Zzadosti o podporu 17.9. 2018, 4:00 hodin
Datum zahajeni pFijmu Zadosti o podporu 17.9. 2018, 4:00 hodin
Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu 31.12. 2018, 12:00 hodin
Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén 36 mésic

projekt naplanovat

Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace 31.12. 2022.

projektu
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4. Informace o formé podpory
4.1. Alokace vyzvy MAS

¢ Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): 4 135 260 CZK
Upfesnéni zdroji financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projektl bude probihat s vyuZitim
Castek celkovych zpUsobilych vydaja (tj. véetné vlastnich zdroji Zadatel(l, protoZe Cerpani alokace
OPZ, které je vykazovano vici Evropské komisi, zahrnuje vsechny zdroje financovani).

4.2. Vymezeni opravnénych ZadatelQ

Obecné mUze byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:

e osoba (pravnickd nebo fyzickd), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma
vlastni identifika¢ni ¢islo (tzv. ICO nékdy také IC);

e 0soba, kterd ma aktivni datovou schranku?;
osoba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z dGvodu insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencidlni Zzadatelé a jejich partnefi s financnim prispévkem nejsou oprdvnéni ucastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

® jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim tpadku ¢i je proti nim vedeno insolvencni tizeni ve smyslu
zadkona ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zplUsobech jeho feseni (insolvenéni zakon);

®  maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
pendle na verejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti’;

® na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Podminky opravnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd
a musi byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. Kotazce, zda splfiuji body v prfedchozim
odstavci, se Zadatelé vyjadruji v rdmci ¢estného prohlaseni
v Zadosti o podporu, pficemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery s financnim
pfispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:
Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC; Poradenské a vzdélavaci instituce;
Poskytovatelé socialnich sluzeb; Skoly a skolska zafizeni.

! Dle zékona &. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumenta.

 7a splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Definice jednotlivych opravnénych Zadatel(:

Zadatelé Definice
Nestdtni neziskové | e spolky dle § 214-302 zékona ¢. 89/2012 Sbh., obéansky zakonik
organizace e obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zakona ¢. 248/1995 Sb.,

0 obecné prospésnych spole¢nostech

e Ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona ¢&. 3/2002 Sb., o cirkvich
a ndbozenskych spoleénostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socidlni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zdkona
¢. 89/2012 Sb., obcéansky zakonik

Obchodni korporace

Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:

e Obchodni spolecnosti

o verfejnd obchodni spole¢nost
komanditni spole¢nost
spole¢nost s ru¢enim omezenym
akciova spole¢nost
evropska spole¢nost

o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e DruiZstva

o druistvo

o socialni druzstvo

o evropska druzstevni spolec¢nost

O
O
O
O

osvC Osoba samostatné vydélecné ¢inna dle zakona & 155/1995 Sb.,
o dlichodovém pojisténi
Poradenské a | Pravnické a fyzické osoby (vcéetné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost

vzdélavaci instituce

Skol a skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském rejstiiku), které maji jako
hlavni pfedmét Cinnosti v poslednim dafiovém pfiznani pfip. v pfiloze ucetni
zavérky uvedenou cinnost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:

e obchodni korporace

e OSVC

e NNO

o Skoly a skolska zatizeni
e vysoké skoly

Poskytovatelé
socidlnich sluzeb

Poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatel( socialnich
sluzeb dle zadkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Skoly a  3kolska

zatizeni

Pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skoly a Skolského zafizeni zapsana
ve Skolském rejstfiku dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
strednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
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4.3. Vymezeni opravnénych partnert

Pro tuto wvyzvu jsou opravnénymi partnery partnefi s financnim  pFispévkem
i bez financniho pfispévku.

Obecné muzZe dle pravidel OPZ opravnénym partnerem s finanénim pfispévkem byt pouze osoba,
kterd nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divodu insolvence, pokut, dluhu (viz
vymezeni v ramci ¢asti 4.2 této vyzvy).

Prispévkové organizace zfizované organizacnimi slozkami statu mohou byt partnery s finanénim
pfispévkem pouze v projektech, kde je v pozici Zadatele/piijemce jejich zfizovatel. Uzemni
samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery s financnim prispévkem pouze
v projektech, kde vzajemny vztah pfijemce a daného partnera umozniuje poskytovani prostredku
z rozpoctu prijemce do rozpoctu partnera v souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpocétovych pravidlech Gzemnich rozpocta.

Pravni forma partnera bez finanéniho pfispévku neni omezena.’> Partner se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny
financni pfispévek za Ucast pfi realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském vztahu k pfijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje prijemci za Uhradu socidlni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobkl/sluzeb).

Fyzickd osoba, kterd neni samostatné vydélecné c¢inna, nem(ze byt do projektu zapojena jako
partner.

3 U o oy L (s , L C .

Partnerem bez finanéniho pfispévku muze byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jeZ jsou Cleny
Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzicka osoba pUsobici jako osoba samostatné vydélecné cinna (resp. v
zahranici obdobné pUlsobici), ktera ma registrované misto podnikani v EU.
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4.4. Mira podpory — rozpad zdroja financovani

Typ prijemce dle pravidel Evropsky podil Pfrijemce Statni
spolufinancovani rozpocet
Skoly a $kolska zafizeni zfizovana
ministerstvy dle Skolského zakona (. 85% 0% 15 %

561/2004 Sb.)
Pravnické osoby vykonadvajici ¢innost skol a
Skolskych zafizeni (zapsané ve skolském 85% 0% 15 %
rejstriku)
Soukromopravni subjekty vykondvajici
verejné prospésnou cinnost (s vyjimkou
aktivity 4.1 Integracni socialni podnik a 4.2
Environmentalni socidlni podnik):
Obecné prospésné spolecnosti
Spolky
Ustavy
Cirkve a ndbozenské spolec¢nosti
Nadace a nadacni fondy
Mistni akéni skupiny
Hospodarska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace
Ostatni subjekty neobsaZené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spolecnosti:

- vefejnd obchodni spolecnost

- komanditni spole¢nost

- spolecnost s ru¢enim omezenym

- akciova spole¢nost

- evropska spolec¢nost

- evropské hospodarské zajmové 85 % 15% 0%

sdruzeni

Statni podniky
Druzstva:

- druistvo

- socidlni druZstvo

- evropska druzstevni spolecnost
osvC
Profesni komory

85% 0% 15%

4.5. Maximalni a minimalni vySe celkovych zputisobilych vydaju projektu
®  Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydajd projektu: 400 000 CZK
®  Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydajl projektu: 4 135 260 CZK

4.6. Forma financovani

Ex ante / Ex post
Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
této vyzvy MAS).
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4.7. Informace o podminkach verejné podpory

Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel
pro Zadatele a prijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

Vyhlasovatel nad rdmec pravidel stanovenych prdvnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostfedky, jeZz budou naplfiovat znaky verejné podpory, budou ptijemci podpory, jeho partneriim, ¢i
dal$im subjektiim®, poskytovény v reZimu podpory de minimis, nebo ptipadné v rezimu prisluiné
kategorie blokové vyjimky ze zdkazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vreZzimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé sluieb obecného
hospodarského zajmu (zejména socidlnich sluzeb).

Poskytovani financnich prostfedkl orgdnim vefejné spravy nenapliiuje kumulativné znaky verejné
podpory, a tudiz nezaklada verejnou podporu.

U projektd, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat verejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany predpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z verejnych zdroja (tzv. intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice
se odviji od typu podporené aktivity, subjektu prijemce a v nékterych pripadech také od specifik
cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi. Vice informaci lze nalézt v Obecné &asti pravidel pro zadatele a prijemce v rdmci
Operacniho programu zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy). V dasledku toho je moiné, Ze projekt nebude z verejnych zdroji podpofen
v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdrojU
financovani).

'V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice reziml vefejné podpory.

5. Vécné zaméreni
5.1. Popis podporovanych aktivit

Aktivity, podporované v ramci této vyzvy, vychdzeji ze Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje MAS Zivé pomezi Krumlovsko - Jevidovicko z. s. na obdobi 2014 — 2020, Programového ramce
Operacni program Zaméstnanost. Opatreni ¢. 2 — Prorodinna opatfeni povede ke zlepsSeni situace na
trhu prace u osob, které pecuji o déti. Opatreni napliuje cile v tom, Ze aktivity projektl budou
pfispivat k naplnéni prorodinnych opatieni v obcich a dalsich aktérl mistni Grovné. Skédla opatfeni
pfispiva ke sladéni rodinného a pracovniho Zivota, k podpofe rodiny, k pfedchazeni socidlniho
vyloucéeni osob v¢. jejich uplatnitelnosti na trhu prace.

Budou podporovany pouze aktivity, které maji pfimy dopad na cilové skupiny, tj. aktivity zamérené
na pfimou praci s cilovymi skupinami.

Jednotlivé aktivity Ize pfi realizaci projektl mezi sebou navzajem kombinovat. Z popisu projektu vsak
musi byt jasné zfejmé, které cCinnosti spadaji do dané aktivity a stejné tak musi byt naklady na
jednotlivé typy aktivit oddéleny v rozpoctu projektu.

* Pokud budou v ramci projektu dal$im subjektim proplaceny napf. mzdové pfispévky pro umisténi osoby z cilové skupiny
na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektd na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla poskytovani
vefejné podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v prlbéhu realizace projektu bude témto subjektim pro uUcely vyuZiti
mzdovych pfispévkl pFidélena verejna podpora/podpora de minimis.
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Maximalni objem ndaklad( investi¢niho charakteru (ndkup dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku) na celkovych pfimych zpUsobilych nakladech projektu ¢ini 50 %.

Doprovody na krouzky a zajmové aktivity

Podpora je urcena na zajisténi doprovodl déti na krouzky a zajmové aktivity. Doprovody musi byt
vzdy vazany na dalsi aktivity v prorodinnych aktivitach (bod 5.1 a 5.5), nemohou byt realizovany jako
samostatny projekt.

Pfiméstské tabory

Podpora je urcena na zajisténi sluzeb péce o déti v dobé skolnich prazdnin. Pfiméstsky tabor muze
byt realizovan i jako samostatny projekt. Soucasné nemuze byt soubéiné realizovan v kombinaci s
aktivitou 5.2 (doprovody na krouzky a zajmové aktivity).

Spoleéna doprava déti do/ze skoly, détské skupiny a/nebo pfiméstského tabora

Podpora je uréena na zajisténi dopravy déti do/ze skoly, détské skupiny a/nebo priméstského tabora
(tykd se déti predskolniho v&ku a 7akd 1. stupné ZS). Spole¢na doprava mdze byt realizovana i jako
samostatny projekt.

Détské skupiny

Sluzba péce o dité v détské skupiné je poskytovana mimo domacnost ditéte v kolektivu déti, je
urcena pro déti od 1 roku véku do zahajeni povinné skolni dochazky a je zamérena na zajisténi potieb
ditéte, na vychovu, rozvoj schopnosti, kulturnich a hygienickych navyk( ditéte. U¢elem podpory je
umoznit rodi¢tim zapojeni do pracovniho procesu.

Vzdélavani pecujicich osob

Jedna se o dalsi profesni vzdélavani pro pecujici osoby zamérené na zlepseni jejich pfistupu na trh
prace, véetné vykonu samostatné vydéleéné cinnosti. Volba profesniho vzdélavani musi odpovidat
potfebam podporované cilové skupiny a musi mit vazbu na projektem deklarované pracovni
uplatnéni. DosaZzené vzdélani by podpofenym osobdm mélo usnadnit jejich uplatnéni napfiklad
v détskych skupinach, v détskych klubech, na pfiméstskych taborech nebo jako OSVC’. Podminky
dalsiho profesniho vzdélavani jsou uvedeny u aktivity 3.1 Pfiprava osob z cilovych skupin ke vstupu i
navratu na trh prace.

Popis podporovanych aktivit je v uveden v pfiloze €. 2 — Popis podporovanych aktivit.

5.2. Indikatory

Pravidla tykajici se indikator(, véetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici v Obecné casti
pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterda se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosdhnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu)
k nasledujicim indikatoram:

? Podpora zahdjeni podnikatelské Cinnosti viz aktivita 3.2 Zvysovdni zaméstnanosti cilovych skupin (pism. d).

8
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Kod® Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnik( Osoby Vystup
50001 Kapacita podporovanych zatizeni péce o déti | Osoby Vystup
nebo vzdélavacich zafizeni

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikator( se zdvazkem
vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) Indikatory vystupd, které navazuji na charakteristiky ucastnikd jako je napt. vék, postaveni na
trhu prdace, pfipadné znevyhodnéni, atd. Tyto indikdtory se nacitaji automaticky z Monitorovaciho
listu podporené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce zpracovdva spolecné se
Zprdavou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych niZe, které jsou relevantni vici planovanym aktivitdm a
podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel ma povinnost v 7adosti o podporu u téchto
indikator( vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vic¢i projektovym aktivitam
nerelevantni, pak je mozné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikatord, které se tykaji
Ucastnik(, Zadatel uvede vidy cilovou hodnotu 0. DosaZené hodnoty indikatorl uvedenych nize
budou pfijemcem vykazovany prostfednictvim Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani
parametr( tykajicich se podpofenych osob a souvisejici indikatory jsou detailné popsany v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost v kapitole 18.

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka
50110 Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti Osoby Vysledek

predskolniho véku

50120 Pocet osob vyuzivajicich zatizeni péce o déti ve véku do 3 | Osoby Vysledek
let
80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a Dokumenty | Vystup

strategickych dokumentu (v¢. evaluacnich)

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka | indikatoru

62500 Ucastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek
ukonéeni své ucasti

62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti | Osoby Vysledek

62800 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a
toi0svC

® Jedn4 se o kéd Narodniho &iselniku indikatort 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroven kédovany podle Evropské komise.
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5.3. Cilové skupiny

Nazev cilové skupiny Definice cilové skupiny

Osoby, které nevykondvaly zaméstnani nebo
samostatnou vydélecnou ¢innost po dobu
matefské/rodicovské dovolené a v fadu mésict
se u nich o¢ekdva ndvrat na trh prace.

Osoby vracejici se na trh prace po ndvratu z
materské/rodicovské dovolené

Osoby pecujici o malé déti Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

6. Informace o zpulsobilosti vydaju

6.1. Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajl jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a
pfipadné také s neptfimymi ndklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce Cerpa na zaméstnance pfispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim dle § 78 zdkona ¢. 435/2004 Sbh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo jiny
prispévek poskytovany Ufadem prace CR, jeho? vyse se stanovi na zakladé skuteéné vynaloZenych
prostfedkdl na osobni naklady zaméstnancl, nemuUZe soucasné cerpat podporu v ramci
predkladaného projektu na Uhradu osobnich naklad(i zaméstnanc(, na které Zadatel pobird tento
prispévek.

6.2. Casova zpUsobilost

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahdjeni realizace projektu
nesmi predchdzet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V ptipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zdkazu verejné podpory muze platit omezeni, Ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predloZeni Zadosti o podporu.

6.3. Informace o kfizovém financovani

V ramci této vyzvy neni vyutziti kiizového financovani umoznéno

6.4. Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se neptfimych nakladd jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutec¢né vzniklymi vydaji a
pripadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy).

Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichZ podstatna vétsina naklad( vznikne formou nékupu sluzeb od externich dodavateld,
jsou zpUsobild procenta nepfimych nakladd sniZzena. Podily pro nepfimé naklady jsou snizeny pro
projekty s objemem ndakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluZeb na celkovych pfimych
zpusobilych nakladech projektu

SniZeni podilu nepfimych nakladi oproti vyse
uvedenému procentu (25%)

Do 60 % vcéetné

25%
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Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych Snizeni podilu nepfimych nakladt oproti vyse
zpuUsobilych nakladech projektu uvedenému procentu (25%)
Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15
%

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych néakladl je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy moziné ménit. MAS ani
Zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.

7. Nalezitosti Zzadosti o podporu, zpisob podani, mozZnost konzultaci
7.1. Povinné prilohy Zadosti o podporu

Neni relevantni

7.2. Informace o zptisobu podani Zadosti o podporu

Zadost o podporu zOPZ se zpracovava v elektronickém formuldfi v IS KP14+. Pfistup do
elektronickych formular Zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se
podle Operacniho programu Zaméstnanost a identifikace, ktera je v ¢asti 1 této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v ¢eském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutdrniho zastupce zadatele, pripadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil; vtomto pripadé je
nutné, aby k Zadosti byla pfipojena plnd moc podepsand v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici
toto zmocnéni. Podpis musi byt k Zadosti pfipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni
zastupce/osoba opravnéna k podpisu Zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uZivatel vybira konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Uspé$né ovéreni platnosti elektronického podpisu je
podminkou pro podani Zadosti. Podani zadosti probiha bud” automaticky po podpisu (pokud si to tak
dany subjekt-Zadatel nastavil v ramci parametrd Zadosti) nebo k nému dojde tzv. ru¢né na zakladé
aktivni volby uZivatele. Zadost musi byt elektronicky podepsana a poddna v IS KP14+ vterminu
stanoveném v C€asti 1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani Zadosti o podporu jsou v Obecné casti pravidel pro Zadatele a
prijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této

vyzvy).

7.3. Informace o zptisobu poskytovani konzultaci k pfipravé zadosti o podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlasovatele: Zivé pomezi Krumlovsko — Jevi$ovicko, z.s.

Kontaktni misto: Okruzni 394, 672 01 Moravsky Krumlov

Spojeni na vyhlasovatele (e-mail, telefon): Ing. Petr Krska, manager@zivepomezi.cz, +420724702722
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7.4. Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti
podpory

Na zakladé § 14k odst. 3 zdkona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a 0 zméné nékterych

souvisejicich zakon( (rozpoctova pravidla) je vyhrazeno, e MAS nebo fidici orgdn OPZ’ mohou

kdykoli v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k dolozeni dalSich podklad( nebo

udaj nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8. Informace o zplsobu hodnoceni a vybéru projektd
8.1. Popis hodnoceni a vybéru projekti

Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektl jsou uvedeny v pfiloze ¢. 1 této vyzvy MAS.

9. Postup pro vyzvy MAS s dilcimi alokacemi®

Neni relevantni.

10. Prehled navazujici dokumentace
10.1. Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS

URL adresa: http://zivepomezi.cz/opz/

10.2. Odkaz na pravidla pro Zadatele a pfijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projektl plati pravidla obsazena v:
e QObecné Casti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797767
o Specifické casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a ptipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817

Ridici organ je opravnén pravidla v priib&hu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podpotenych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

10.3. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktli o poskytnuti podpory:
e Vzor rozhodnuti o  poskytnuti dotace (odkaz na  elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364

7 Tj. Ministerstvo prace a socialnich véci, na jehoZ vyzvu k predkladani zadosti o podporu tato vyzva MAS navazuje.
& pouze v relevantnich pfipadech.
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Ridici orgdn Opera¢niho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich aktll o poskytnuti
podpory v priibéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektl podpofenych v ramci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktuadlni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-
podpory-na-projekt-opz . Aktualizace vzor( pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4. Odkaz na pfipadné dalsi relevantni dokumenty

Schvédlenad verze strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Zivé pomezi Krumlovsko —
JeviSovicko, z.s. je umisténa na tomto odkazu: http://zivepomezi.cz/projekty/strategie-
2014/analyticka-cast-koncept-k-pripominkovani/

Stanovy a jednaci fady MAS na odkaze: http://zivepomezi.cz/o-nas/stanovy-a-jine-dokumenty/

Pokyny k vyplfiovani Zadosti o podporu v ISKP 14+ na odkaze: https://www.esfcr.cz/formulare-a-
pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956

11. Prilohy vyzvy MAS k predkladani zadosti o podporu
1. Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektd
2. Popis podporovanych aktivit
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